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identidade visual
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E com satisfacdo que apresentamos a identidade
visual do Conselho Regional de Medicina do Parana
(CRM-PR), uma representacdo do compromisso da
instituicdo com a ética, a valorizacdo da medicina e a
protecdo da sociedade paranaense.

Mais do que uma atualiza¢do da marca, esta identidade
fortalece a presenca institucional do CRM-PR e traduz
seus valores de credibilidade, responsabilidade e
exceléncia.

A aplicacdo correta desta identidade visual € essencial
para garantir uma comunicacdo consistente e
fortalecer o reconhecimento da instituicdo. Por isso,
as diretrizes deste manual devem ser respeitadas em
todas as utilizacBes da marca. Em caso de duvidas,
consulte a equipe de Comunica¢do do CRM-PR.
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Versoes do logotipo

A correta aplicacdo do logotipo em pecas graficas, HORIZONTAL
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sinalizagdo, midia eletrdnica e outras pecas de comunicagdo
garante a percepc¢ao de seus valores e principios.

A versdo preferencial € a horizontal, mas para aplicacdes de
emblemas internos em que a orientacdo do espaco

destinado ao logotipo é essencialmente vertical se deve
aplicar essa versdo do logotipo.
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Variacoes cromaticas

O cuidado com a consisténcia cromatica das
manifestacdes do logotipo contribui para a correta
percepc¢ado dos valores e principios associados a marca.

Deve-se optar pela versdao preferencial do logotipo
sempre que possivel. Na impossibilidade do uso de cores
especiais, se permite o uso do logotipo em cromia.

Utilize a versao monocromatica com reticula somente
em casos onde houver restricdo de cor no processo de
producdo. Aplique a marca prioritariamente no verde, e
em casos que cores ndo-institucionais do CRM-PR sejam
utilizadas aplique a marca em negativo.

Quaisquer outros casos devem ser consultados com o
Setor de Comunica¢do do CRM-PR.

CRM-PR &

CRM-PR ¥

CRM-PR ¥

CRM-PR &

CRM-PR

CRM-PR

CRM-PR

CRM-PR

&

+F

+F

&




Proporc¢oes do logotipo

A correta proporc¢do entre simbolo e tipograma bem
COMO seu posicionamento preciso sdao imprescindiveis

para a leitura do logotipo em todo seu potencial
comunicativo.
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Use os regramentos para conferéncia e em casos em

que haja necessidade de montagem.
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AREA DE RESGUARDO VISUAL

Reservas e reducoes

Para que outros elementos ndo se confundam com ()
o préprio logotipo, mantendo-o numa area que $ RM_PR

. . ~ X4
permita sua correta leitura e percepcio, deve-se ‘};1

observar o campo de protecdo e reserva ao lado.

X

Usando como referéncia a largura entre o simbolo e
a letra “C” de CRM-PR, nenhum elemento grafico ou
de texto deve invadir essa area, mantendo o

logotipo em uma area de respiro. L
REDUCAO MAXIMA

Para preservar a legibilidade do logotipo nos mais
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diversos meios de reproducdo, ndo se deve reduzir
o logotipo alem das medidas indicadas.



Fu n d os e co res FUNDOS CLAROS OU NEUTROS

A correta percep¢do do logotipo passa também por

=~ A~
uma boa rela¢do de contraste com o fundo sobre o CRM-PR &* @ CRM-PR Z¢
qual esta aplicado.
Sobre cores claras e/ou neutras, a versdo preferencial
se mostra, em positivo, eficiente. FUNDOS ESCUROS

Sobre cores escurase/ou vividas, pode-se optar pela
versdo em negativo do logotipo.
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Para aplicagdo do logotipo sobre fundos em tons de

cinza e preto, deve-se observar a escala do negativo.
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Familia FreightSans Pro
Titulos e texto corrido em

Ti pog ra fi a S materiais institucionais e

comunicacao

Aa

FreightSans Pro

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetuer adipiscing elit,
sed diam nonummy nibh
euismod tincidunt ut laoreet
dolore magna aliquam erat
volutpat. Ut wisi enim ad
minim veniam.

A tipografia usada na comunicag¢do também contém
uma carga simbdlica que, coerente com a identidade

da marca, apoia e consolida seu discurso, reforcando
Familia Montserrat

seus valores. Titulos e texto corrido em
materiais institucionais e
comunicacao
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Montserrat

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetuer adipiscing elit,
sed diam nonummy nibh
euismod tincidunt ut laoreet
dolore magna aliqguam erat
volutpat. Ut wisi enim ad
minim veniam.
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